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ごあいさつ

　日ごろＪＡ事業につきましては、格別なご高配を賜り厚くお

礼申し上げます。

　平成２６年度は、２月に発生した観測史上最大規模の豪雪に

より当ＪＡ管内ではパイプハウス等の農業用施設や家屋等の建

物で２千件を超える被害が報告されました。平成２７年４月ま

でに農業用施設等の８割が再建されてはおりますが、早期の全

面復旧復興を念願するところであります。

　その一方で、ＪＡ赤城たちばなは１５周年という節目の年を

迎え、平成２６年１１月には北橘支所の新店舗の営業を開始す

ることができました。これからも地域に根ざした金融共済店舗

として、皆様の期待に応えられるよう努力していく所存です。

　このような状況のなか、組合員・利用者のご協力により平成

２６年度事業につきましては事業総利益、経常利益、当期剰余

金ともに計画を上回ることができました。

　また、急速な組合員の高齢化と世代交代が進むなか、消費者

が求める食料の安全・安心に加えて、将来にわたり農畜産物の

安定供給が引き続き求められ、まさに農を通じた豊かな地域づ

くりが組合員・ＪＡの使命と考えています。

　今後も、法令等を遵守し更なる経営の健全性・透明性の確保

に向け、役職員一丸となって積極的な事業展開を実践する所存

でありますので、組合員の皆様には、なお一層のご理解とご協

力をお願い申し上げます。

代表理事組合長　角　田　俊　壽


